TERMO DE FOMENTO N 01/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUINZE DE NOVEMBRO, RS, E A ENTIDADE
GRUPO CULTURAL SOM LEGAL, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

1. EINALIDADE

O MUNICIPIO DE QUINZE DE NOVEMBRO, RS, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINZE DE NOVEMBRO, RS, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal MARCOS LUIS PETRI, CPF 954.047.830-87, doravante também denominado ENTE
PUBLICO, ea GRUPO CULTURAL SOM LEGAL, inscritano CNPJ 02.085.756/0001-91 representada
neste ato pelo representante legal MAGALI MAZUTTI , CPF 512.741.590-91,Quinze de Novembro, RS,
doravante também denominada ASSOCIACAO, celebram o presente TERMO DE FOMENTO, com a
finalidade de, mediante as clausulas, nos termos da Lei Federal n°® 13.019 e suas alteragdes e atualizagBes
posteriores.

2. IDENTIFICACAO DAS PARTES

Ente Publico (nome) PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINZE DE
NOVEMBRO, RS

CNPJ 91.574.764/0001-46

Endereco Completo Rua Gongalves Dias, 875, Quinze de Novembro, RS,
CEP 98230-000

Nome do responsével legal MARCOS LUIS PETRI

Cargo Prefeito Municipal

Registro Geral (RG) 9063447594 | CPF | 954.047.830-87

Ato de Posse 01 de janeiro de 2025

Associacdo (nome) (x) Cultura ( x) Educagdo ( ) Desporto

() Outro

Razao Social GRUPO CULTURAL SOM LEGAL

CNPJ 02.085.756/0001-06

Endereco Completo Rua Dona Etelvina 205, Quinze de Novembro, RS, CEP
98230-000

Nome do responsavel legal MAGALI MAZUTTI

Cargo Presidente

Registro Geral (RG) | CPF | 512.741.590-91

Endereco completo do | Bairro Princesa, Quinze de Novembro, RS

responsavel legal

3.0BJETO

3.1. O presente TERMO DE FOMENTO, embasado no TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 visando a formalizaco de Termos de Parceria entre Municipio
de Quinze de Novembro e entidades indicadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente Presente termo visa regulamentas a “Apoio Sécio Educativo em meio aberto e orientacdo e
Apoio Sociofamiliar”, tem como objeto a implementacdo do Projeto denominado “OFICINAS DE
PERCUSSAO SOCIAL?”.

Especificacéo:
Publico Alvo: Entidade da Comunidade de Quinze de Novembro, RS, composta por cidaddos sem
limite de idade e suas familias, residentes no Municipio de QUINZE DE NOVEMBRO, RS, que
desenvolve atividades culturais, especialmente com criangas e adolescentes .




Objetivos: Possibilitar o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através de acdes de
integracdo e em area cultural, desenvolvendo habilidades de musicalizagdo de criancas e adolescentes,
de acordo com o que preceitua o artigo 8°, inciso V, da Lei Organica do Municipio de QUINZE DE
NOVEMBRO.

3.2. O Plano de Trabalho aprovado integra este TERMO, independente de transcricéo.

3.3 As ASSOCIAGOES sdo instrumentos do TERCEIRO SETOR, atuando como elo entre a
sociedade civil e o Estado, com o0 objetivo de desenvolver agoes sustentadas pelo principio da autonomia,
do protagonismo, da interculturalidade, da capacitacdo social das comunidades locais, da atuagdo em rede,
visando ampliar o acesso da populagéo aos meios e condigdes de exercicio dos direitos.

4. PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

4.1. O Programa tem como fundamentos a gestdo plblica democrética, a participacdo social, o
fortalecimento da sociedade civil e a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, devendo obedecer
aos principios da isonomia, da legalidade, da presuncdo de legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade e da eficiéncia, além dos demais principios constitucionais aplicaveis,
dos objetivos especificados na Lei n® 13.019/2014, e dos OBJETIVOS relacionados a seguir:

I — incentivar a¢cBes que contribuam para a ampliagdo do acesso a atividades e servigos na area
cultural e esportiva;

Il — organizar, reestruturar atividades existentes com plano de agdo inovadores, de forma a integrar
e valorizar as entidades organizadas:

- 0 reconhecimento da participacéo social como direito do cidadao;

- A solidariedade, a cooperacéo e o respeito a diversidade para a construgdo de valores de cidadania
e de incluséo social e produtiva;

- a promogdo do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusive e sustentavel;

- o direito a informacéo, a transparéncia e ao controle social das a¢des publicas;

- a integracdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participagdo
social,

- a valorizacdo da diversidade cultural e da educacédo para a cidadania ativa;

- a promogdo e a defesa dos direitos humanos;

- a preservacdo, a conservacao e a protecao dos recursos hidricos e do meio ambiente;

- a valorizacdo das culturas populares, dos povos e comunidades tradicionais;

- a preservagdo e a valorizagdo do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e
imaterial.

4.2. Além disso, sdo DIRETRIZES do regime juridico de TERMO DE FOMENTO:

| —a promogéo, o fortalecimento institucional, a capacitagdo e o incentivo 8 ASSOCIACAO para a
cooperagdo com o Poder Publico;

Il — a priorizacdo do controle de resultados, com énfase no cumprimento do objeto pactuado;

111 — o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacéo e comunicag&o;

IV — o fortalecimento das agdes de cooperacdo institucional entre os entes federados visando a¢édo
integrada e articulada nas relacdes desses entes com as ASSOCIACOES;

V — o0 estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informacdo, a transparéncia, o
controle e participagdo social, e a publicidade;

VI — a acdo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agles, entre os entes da
Federacéo, evitando sobreposicdo de iniciativas e fragmentacdo de recursos;

VIl —a sensibiliza¢do, a capacitagdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de gestores
publicos, na implementag&o de projetos de interesse pablico e relevancia social com ASSOCIACOES;

VIl —a adogdo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencéo,
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas, em decorréncia da participacdo no respectivo
processo decisdrio ou ocupacao de posicOes estratégicas; e

IX — a promocao de solugdes derivadas da aplicacdo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da
inovacdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagdo em situacdo de
desigualdade social.



5. DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

Ao assinar o presente TERMO, a ASSOCIACAO declara estar em pleno cumprimento das
exigéncias abaixo relacionadas, constantes da Lei n® 13.019/2014:

I — no minimo um ano de existéncia e desenvolvimento de atividade esportiva e educacional,
comprovados através de fotos, material grafico de eventos, publicagdes impressas e em meios eletronicos
e outros materiais comprobatorios;

Il — situacdo cadastral ativa no CNPJ, conforme regulamentacéo especifica da Secretaria da Receita
Federal;

111 — experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de natureza semelhante;

IV — capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas estabelecidas.

6. OBRIGACOES DAS PARTES

6.1. DO ENTE PUBLICO

Incumbe ao Ente Pablico observar as obrigagdes descritas na Lei n°® 13.019/2014 e ainda, as
seguintes responsabilidades:

I — coordenar a gestdo do Programa no &mbito municipal,

11 — atuar em parceria federativa junto ao governo federal, estadual e municipal, e outras institui¢ées,
para efetivacdo dos objetivos do Programa previstos em lei;

111 —realizar planejamento de desenvolvimento do Programa;

IV — garantir recursos humanos, orcamentarios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
implementacdo do Programa e efetividade de seus resultados;

V — desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagao e
institucionalizacdo das instancias, foruns e espacos de didlogos institucionais entre os participes do
Programa, na abrangéncia territorial municipal;

VI — desenvolver agdes estruturantes do Programa por meio de politicas publicas integradas visando
a promocao de uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade artistica e
cultural;

VII — fomentar acdes para qualificacio e formacéo de gestores, dirigentes de ASSOCAICOES e
outros agentes envolvidos no &mbito do Programa;

VIII — dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos e Camara
Municipal de Vereadores para efeitos de acompanhamento e fiscalizacéo;

IX — promover agdes de publicidade do Programa que proporcionem controle social, transparéncia
publica e visibilidade das ages junto a sociedade;

X — contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no
ambito do Programa;

X1 —assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralizacdo ou da
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

X1l — implementar procedimentos de acompanhamento e monitoramento do Termo.

6.2. DA ASSOCIACAO
Incumbe & ASSOCIACAOQO observar as obrigacBes descritas na Lei n°® 13.019/2014 e ainda, as
seguintes responsabilidades:

| — executar as propostas constantes do Plano de Trabalho aprovado:

- AcOes propostas execucdo de META 1. Ofertar vagas gratuitas de estudos de musica com
desenvolvimento social, a criangas e adolescentes em vulnerabilidade social, que terdo acesso a aulas
tedricas e praticas — que serdo realizadas em um periodo de 04 meses, acontecendo por meio de oficinas
que serdo oferecidas semanalmente — quantidade de vagas ofertadas - 64

Il — incluir as logomarcas do Ente Publico, as logomarcas do COMDICA e das (0s)
Empresas/contribuintes que fizeram “doa¢do” ao Fundo Municipal da Crianga-FUMDICA no exercicio do
ano de 2025 serdo citadas /divulgadas nos eventos e apresentacdes que as entidades que receberam recursos
financeiros do FUMDICA participarem e ou realizarem; (a divulgacdo sera realizada por um baner
disponibilizado pelo COMDICA)



111 — desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espacos
de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

IV — atuar nos processos participativos instituidos pelo Programa;

V- estimular a participacdo ativa dos beneficidrios do Programa nos processos participativos
instituidos;

VI — contribuir com a organizagéo e funcionamento da rede de entidades e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participacdo e controle social;

V11 — manter seus dados cadastrais atualizados, atendendo a chamada anual de atualizagéo de dados;

VIl — dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execucdo do TERMO, em sua sede e no seu sitio eletronico, sendo vedado o pagamento, a
qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive
consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

IX — permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019/2014, bem
como aos locais de execucdo do objeto;

X — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Xl — pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos aos
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

XII — prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo;

7. DOS VALORES

Para a execucdo das atividades previstas no Plano e Trabalho deste TERMO foram disponibilizados
pelo ENTE PUBLICO recursos no valor de R$ 26.896,00 (vinte e seis mil oitocentos e noventa e seis
reais) de acordo com o Cronograma de Execucdo e Cronograma de Desembolso, constantes do Plano de
Trabalho:

I — R$ 26.896,00 (vinte e seis mil oitocentos e noventa e seis reais), em 3 parcelas mensais e
sucessivas com recursos do ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2025;

§ 1° - Os créditos e empenhos referentes aos recursos transferidos pelo ENTE PUBLICO correrdo
pela seguinte dotacdo orcamentaria:

04.02 — Depto. Turismo, Cultura e Meio Ambiente

1339200540.010000 — Manutencao de Auxilios e ou Subvengbes Culturais
335043000000 — Subvengdes Sociais

335043010000 — Institui¢bes de carater assistencial, cultural e educacional
Verba 461

§ 2° - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresenta funcionalidade no Plano de Trabalho, mediante aprovacao do Ente Publico.

7.1 DA MOVIMENTAQAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes a0 TERMO, desembolsados pelo ENTE PUBLICO, serdo depositados e
geridos em conta especifica de instituicdo financeira abaixo identificada, em conformidade com os prazos
estabelecidos no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho:

A — Conta 49.257-4

B — Agéncia 244

C —Banco SICREDI




§ 1° - Os recursos depositados nesta conta bancéria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

I — em caderneta de poupanca, ou

Il — em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastrada em
titulo da divida publica.

§ 2° - Os recursos desta parceria serdo utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no objeto do Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em finalidade diversa, ainda que
decorrentes de necessidade emergencial da ASSOCIACAO.

§ 3° - Os rendimentos das aplica¢des financeiras poderdo ser aplicados para a ampliacdo ou criacdo
de metas, durante a vigéncia do TERMO, desde que ndo implique alteracdo do objeto, podendo ser realizada
sem autorizacdo prévia da administracdo publica, desde que seja descrita no Relatdrio de Execucédo do
objeto, com motivac&o.

4° O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que seja realizado durante
a vigéncia da parceria; ter como finalidade o cumprimento do objeto pactuado; ndo alterar o valor do
orcamento aprovado no TERMO; e ndo implicar troca de categoria de despesas de custeio para capital ou
de capital para custeio.

8 5° Apo6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverao ser devolvidos
pela ASSOCIAGAO ao ENTE PUBLICO, no prazo de 30 dias.

8. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O ente Publico realizard o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados deste TERMO,
periodicamente, durante sua execucéo, com vistas a promover o levantamento de dados para subsidiar a
avaliacdo dos resultados e o desempenhos dos programas, projetos e agbes, DESIGNADO O
COORDENADOR MUNICIPAL DE CULTURA Jaqueson Kemp , podendo para tanto:

I — exigir informagdes técnicas (incluindo relatério fotogréfico), prestacdes de contas parciais ou
final a qualquer momento;

Il — exigir o registro nos sistemas institucionais do ENTE PUBLICO, DAS ATIVIDADES
PROVENIENTES DA EXECUQAO DO termo;

111 —usar os diversos canais eletrénicos de comunicacéo e divulgagdo absorvendo informacdes sobre
a execucdo do TERMO e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV — fazer vistoria in loco;

V — determinar que os Departamentos fagam avaliacfes periodicas da execucdo do TERMO;

VI — utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgédos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicacéo dos recursos.

§ 1° - T4o logo seja possivel a inclusio dos TERMOS no sistema designado pelo ENTE PUBLICO,
a ASSOCIACAO devera preencher relatorios parciais e demais abas do sistema, bem como, anexar os
documentos pertinentes.

§ 20 - Para acompanhamento e avaliacio da execucdo, 0 ENTE PUBLICO podera realizar visitas in
loco, requisitar documentos, exigir apresentacdo de contas parcial ou valer-se de apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem préximos ao local de
aplicacdo dos recursos, com vistas a promover o levantamento de dados para subsidiar a avaliacdo dos
resultados e o desempenho dos programas, projetos e acdes.

§ 3° - O ente Plblico produzird registros sobre suas atividades de acompanhamento e
monitoramento, por meio de certiddes, memdrias de reunido, relatérios ou outros documentos técnicos,
podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das agdes ou a realizacdo de ajustes para aprimorar a
execucdo do objeto da parceria.

§ 4° - O Ente Publico comunicara 8 ASSOCIACAO a identificacdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberacdo de recursos
e fixar prazo de 30 dias para saneamento ou apresentacdo de justificativa com informacfes e
esclarecimentos, prorrogdvel uma Unica vez por igual periodo.

§ 5° - As parcerias estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacéo
e a0 acompanhamento por conselhos de politicas publicas.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS




9.1. A prestacdo de contas serd apresentada por meio do Relatério de Execucdo do Objeto,
assinado pelo representante legal da ASSOCIACAO, NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS,
PRORROGAVEIS POR ATE MAIS 30 (TRINTA) DIAS, APOS O FIM DA VIGENCIA DO
TERMO DE FOMENTO, CONTENDO:

a) Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas;

b) Relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto;

c) Relacéo nominal de criancas e adolescentes beneficiados com o projeto;

d) Demonstrativo Integral das Despesas;

e) Demonstrativo Integral das Receitas;

f)  Extratos da conta corrente onde os recursos publicos foram depositados (periodo
integral da movimentacédo financeira, iniciando pelo deposito das parcelas oriundas
do Ente Publico, finalizando com Saldo zerado);

g) Declaracdo de Regularidade dos Gastos e contabilizagdo (Anexo 15 do Manual —
Portaria 5.477/2017)

h)  Documentos Comprobatdrios das despesas realizadas (Notas Fiscais, entre outros
documentos permitidos contabilmente para liquidacdo de despesas);

i)  Comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver;

j)  Levantamento fotogréfico e divulgacéo realizada.

81° Os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pela
ASSOCIACAO pelo prazo de dez anos ap0s a entrega da prestacéo de contas.

82° Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas de aplicacbes
financeiras, ndo utilizados no objeto pactuado durante a vigéncia da parceria, deverdo ser devolvidos ao
Ente Pablico no prazo de trinta dias, apés a data final da vigéncia.

§3° O prazo de apresentacdo do Relatério de Execugdo do Objeto poderé ser prorrogado por até
trinta dias, mediante solicitagdo fundamentada da ASSOCIACAO.

84° - A administragdo publica deverd considerar ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do termo de FOMENTO ou de fomento.

§5° - Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagao na execucéo do objeto, a ASSOCIACAO
sera notificada para apresentar documentos complementares.

§6° - O Ente Publico considerara que houve inadequagéo na execucdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipoteses:

I- quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

I1- quando for aceita dentncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

§7° - O prazo de apresentacdo do Relatério de Execugdo Financeira podera ser prorrogado por uma
Gnica vez, por até trinta dias, mediante solicita¢do fundamentada da ASSOCIACAO.

8§8° - O gestor emitira parecer técnico de analise de prestagdo de contas da parceria celebrada.

§ 9% - A administracdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

810 - O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administragdo publica.

8 11 - As prestacOes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;



Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

I11 - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8§ 12 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo pablica observaréa
0S prazos previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestacdo de contas;

Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

§ 13 - Nos casos em que a ASSOCIACAO ndo apresentar o Relatdrio de Execugdo do Objeto ou o
Relatério de Execucdo Financeira nos prazos devidos, o Ente Pablico enviard notificagdo exigindo que o
faca no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de rejeicdo das contas e exigéncia de devolucao integral
dos recursos, com atualizagdo monetaria e juros, sob pena de Tomada de Contas Especial — TCE, de acordo
com a legislacdo pertinente.

10. DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos deste TERMO DE
FOMENTO, apds o encerramento de sua vigéncia ou ap6s eventual rescisdo, serdo destinados:

I- para a ASSOCIACAO celebrante do Termo, quando os bens forem (teis a continuidade de acdes
de interesse social realizadas pela entidade; ou

I1- para o Ente Publico repassador, quando os bens forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria com outra entidade cultural, seja pela
execucdo direta do objeto pela Unido, Estado ou Municipio.

§1° No caso dos bens remanescentes adquiridos serem destinados 8 ASSOCIACAO, esta podera
realizar doagdo a terceiros, inclusive beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que
demonstrada sua utilidade para realizacéo ou continuidade de a¢fes de interesse social.

§2° Caso a prestacdo de contas final da ASSOCIACAO seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecerd com a entidade cultural, observados os seguintes procedimentos:

I- ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo aos bens quando a motivagdo da rejeigdo ndo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisigéo; e

11- o valor pelo qual os bens foram adquiridos devera ser computado no calculo do dano ao eréario a
ser ressarcido, quando a motivagdo da rejei¢cdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

83° A destinagdo dos bens remanescentes poderé ser alterada por meio da celebracdo de Termo
Aditivo a parceria, apds solicitagdo fundamentada de uma das partes.

84° No caso de término da execucdo do Termo antes da manifestagdo sobre a solicitacdo de alteracdo
da destinacdo dos bens remanescentes referente ao inciso anterior, a custddia dos bens permaneceré sob a
responsabilidade da ASSOCIACAO até a decisio do pedido.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA

A Validade deste Termo vigoraré a partir de 12 de setembro de 2025 a 31 de dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por meio de termo aditivo, mediante acordo entre as partes.

§1° A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administracdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

§2° A prorrogacao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

12. DA RESCISAO




E facultado ao Ente PUblico e 8 ASSOCIACAO rescindirem este Termo, a qualquer tempo, com as
respectivas condicgdes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nao podera ser inferior a sessenta dias.

§ tnico - A ASSOCIACAO devera devolver ao Ente Pdblico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo de trinta dias
ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adocdo de medidas cabiveis para
ressarcimento ao erario.

13. DA PUBLICACAO

O Ente Publico publicara extrato deste Termo no meio oficial de publicidade da administragdo
publica, apds a assinatura, para que se inicie a producao de seus efeitos.

14. DO FORO

Os participes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solucdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, serdo submetidas ao Foro da Comarca de Ibiruba/RS.

15. DAS ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Data: 12 de setembro de 2025.

MARCOS LUIS PETRI

MAGALI MAZUTTI Prefeito Municipal
Representante legal PREFEITURA MUNICIPAL DE

GRUPO CULTURAL SOM LEGAL QUINZE DE NOVEMBRO, RS
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